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Effektive Dauer bis zur Neuplatzierung

Programmdauer (Vertragsvereinbarung)
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Branchenwechsel

Neue Anstellung gefunden als
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Berufsfeld

Wie wurde die neue Stelle gefunden? 
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Intern Networking Social Media
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Hierarchiestufen

Gründe für die Trennung
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Ausbildung

5

Altersverteilung 
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keine Berufslehre höhere Berufsausbildung Fachhochschule / Uni / MBA
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Geschlecht 
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Coaching / New Placement
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Effektive Dauer bis zur Neuplatzierung 50plus
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